et masses salariales au 31 octobre 2025 des personnels concernés par le transfert (article 7 CCN) en cas de

Primes brutes
DUREE DU du 112 au
CONTRAT ANCIENNETE ET EXPERIENCE EMPLOI ET CLASSIFICATION TRAVAL REMUNERATION MENSUELLE 102025 PRIMES MENSUELLES bas bullefin PRIMES ANNUELLES IRP
pr hdd, quaiité, Taux
Année Taux prime  Monfant prime ~ Ancienneté Horaire & mensuel d, nut, Indemnité Indemnité Mandat (Oui/ Nombre daffectation
Type contrat d'ancienneté d'ancienneté d'ancienneté reprise Emploi Coeff mensuel sur site brut jour salissure / mois transport PFA ou GFA 13e mois alely) d'heures / mois au marché
HORAIRE
CONDUCTEUR(T 151 (27H SANS
1 coi 27/06/1981 05/04/2011 13 277,07 RICE) DENGINS 114 s 2131,34 14,05 397628 7.2 36,21 088 0 2337,88 Non 18%
CONDUCTEUR(T 157‘2;,?'3%,3
2 col 05/01/1996 03/05/2021 4 85.25 RICE) DENGINS 114 e 2131,34 14,05 4308,14 7.2 36,21 088 0 212538 Non 18%
FORAIRE
ASSISTANTIE) 151,67H SANS
3 ol 06/04/1986 01/05/2007 15 369.9 D'EXPLOITATION 132 BT 2466 16,26 1851,64 TRPP:6 - 088 650 2807,52 Non 1%
FHORAIRE
AGENT DE 151,67H SANS
4 col 11/07/2001 19/12/2021 2 40,58 BASCULE 107 . 2028,91 13,38 1679,54 TRPP:6 - 088 0 2047.91 Non 1%
HORAIRE
CHEF(FE) DE 151,67H SANS
5 col 20/02/1964 08/12/1993 16 498,86 CHANTIER 167 J 3117.89 20,56 4160,56 7.2 3621 088 1000 3581,44 Non 12%
AGENT DE HORAIRE omb novigo
6 col 23/09/1971 12/01/1998 16 341,01 CARACTERISATI 114 151,67 SANS 2131,34 14,05 2121,01 7.2 36,21 mensuel : 88,8 0 2448,16 Non 15%
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