DISPOSITIF CLAUSE SOCIALE
FICHE DE POSITIONNEMENT CANDIDAT

DEMANDE D'ELIGIBILITE
A adresser avec le CV du candidat a :

CHARTRES
METROPOLE

Manuel Bianchi
Chargé de mission Emploi, Compétences et Clauses Sociales
manuel.bianchi@agglo-ville.chartres.fr
02.37.91.35.17 / 06.22.68.28.09

ENTREPRISE OU STRUCTURE REFERENTE

Nom de la structure : Représentant :
Téléphone : Courriel :

Nature du contrat proposé au candidat :

O b Ocor Oct Ocmt Ocemvap O contrat AIDE/PEC

O Contrat d’apprentissageOContrat de professionnalisationO Autre, précisez :
Chantier pressenti :

Client concerné par le chantier :

LE CANDIDAT

Nom : Prénom : Sexe: OM OF
Date de naissance : Nationalité :

Adresse :

Code Postal : Ville :

Si le candidat posséde un PASS IAE, précisez la date de début :

Niveau de qualification du candidat
O Aucun dipléme O cap/pep O BAC Osac+2 (O BAC+3/BAC+ 4

O BAC +5 O BAC+8 O Diplome étranger non reconnu en France

Référent emploi

Cdpéle emploi, précisez la date d'inscription :
[CIMission Locale, précisez la ville :

[ISIAE, précisez laquelle :

CJAutre structure, précisez :



Critere(s) d’'éligibilité a la clause sociale

[0 Demandeur d’emploi inscrit & PSle Emploi depuis plus de 12 mois, sans activité ou en activité partielle et
ayant travaillé moins de 6 mois dans les 12 derniers mois

[ Sénior + 50 ans inscrits a Pdle Emploi [ Bénéficiaire du RSA ou ayants-droits
[0 Bénéficiaire de minima sociaux (ASS, ATA, AAH, Allocation veuvage, Allocation Invalidité),
[0 Demandeurs d'emploi de Quartiers Prioritaires des Villes (QPV) éloignés de I'emploi,

[JJeunes de moins de 26 sans qualification de niveau III (infra-BAC) et sortis du systéme scolaire depuis au
moins 6 mois, les diplémés justifiant d'une période d'inactivité de 6 mois depuis leur sortie du systeme
scolaire ou de I'enseignement supérieur (inscrit a Péle emploi ou mission locale)

O Travailleur handicapé inscrit au pdle emploi ou structures du handicap
CJEn parcours dans une SIAE
CIDispositifs particuliers (EPIDE, E2C...), précisez :

OlAutre, a préciser :

DECISION DE I'ELIGIBILITE PAR CHARTRES METROPOLE

La réponse sera transmise par mail a la structure/entreprise référente de la présente demande

PROTECTION DES DONNEES PERSONNELLES

J'autorise la transmission :

-de la présente fiche de positionnement, de mon CV ainsi que les informations relatives aux emplois occupés dans le cadre
du dispositif des clauses sociales a Chartres Métropole et a la Maison de I'Emploi, des Entreprises et du Numérique Drouais.

-de mon nom, prénom(s), coordonnées, CV dans le cadre de I'exécution du (des contrat(s) aux entreprises et employeurs
susceptibles d'intervenir dans le dispositif des clauses sociales.

J'ai été informé(e) que les informations recueillies sur cette fiche ainsi que tous les justificatifs et informations liés au temps
de parcours « Clause » sont enregistrées dans un fichier informatisé pour réaliser le suivi en emploi dans le cadre du dispositif.
Chartres Métropole et la Maison de I'Emploi des Entreprises et du Numérique Drouais sont responsables du traitement des
données collectées.

Les données sont conservées pendant une durée de :

- 48 mois a partir du ler jour de votre mise en poste et 24 mois apreés la fin de la période concernée ;

- dans le cadre de la charte insertion NPNRU, ces informations devront étre conservées jusqu’en 2025 inclus
- en l'absence de positionnement sur un emploi, les données seront conservées 6 mois maximum.

Ces données sont destinées au service des clauses d'insertion et aux organismes partenaires emploi - insertion susceptibles
d'intervenir et de vous accompagner dans vos démarches.

Conformément a la législation en vigueur, vous pouvez a tout moment demander l'acces, la rectification, I'effacement, la
portabilité ou la limitation des données vous concernant, ou vous opposer a leur traitement, en contactant le délégué a la
protection des données par mail a dpo@agglo-ville.chartres.fr ou a k.crosnier@mz2end.fr.

Toute personne estimant que le droit a la protection de ses données n'est pas assuré, peut introduire une réclamation auprés
de la Commission Nationale de I'Informatique et des Libertés (CNIL), 3 Place de Fontenoy - TSA 80715 - 75334 PARIS
CEDEX 07. La non-fourniture ou la non-autorisation de la transmission de ces informations entrainera l'impossibilité de donner
une suite a ce positionnement.

A le Signature du Candidat



mailto:k.crosnier@m2end.fr
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